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Anexo lllda Atan.2 6

LISTA INTERCALAR DOS RESULTADOS OBTIDOS NO 2.2 METODO DE SELECAO OBRIGATORIO
- AVALIACAO PSICOLOGICA (AP) -

DEIENE]

realizagdo da Nome do(a) Candidato(a) CLASSIFICACAO DA AP * SITUACAO NO CONCURSO "
AP

07/07/2022  |Andreia Filipa Martins Cristévdo Reis Suficiente (12 valores) APRO,VADO(A) - Transita para o método de se/efao
seguinte (ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO)

07/07/2022 |David André Oliveira Carmo Reduzido (8 valores) EXCLUIDO(A) !

07/07/2022  |Elis Shaida Raichande Mussa Ossmane Bom (16 valores) APRO,VADO(A) - Transita para o método de se/efao
seguinte (ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO)

07/07/2022 |Gardénia de Santana Carneiro Reduzido (8 valores) EXCLUIDO(A) i)

07/07/2022  |Hortense Maria Carvalho dos Santos Suficiente (12 valores) APRO,VADO(A) - Transita para o método de se/efao
seguinte (ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO)

07/07/2022 |Joana Sofia Gongalves Morujo Falta de Comparéncia EXCLUiDO(A)

07/07/2022 |Micaela da Costa Ferreira Suficiente (12 valores) APRO,VADO(A) - Transita para o método de se/efao
seguinte (ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO)

07/07/2022 | Miguel Alexandre Pereira Correia Falta de Comparéncia EXCLUiDO(A)

07/07/2022  |Pedro Miguel Rebelo Marques Suficiente (12 valores) APRO,VADO(A) - Transita para o método de se/efao
seguinte (ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO)

Notas:

?) Resultados facultados pela empresa Psicoteste - Centro de Sele¢do e Formagdo, Lda, conforme o disposto na alinea b) do n.2 3 do artigo 9.2 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, na
sua atual redagdo.

i) Excluido(a) por obter uma classificagdo inferior a 9,50 valores na Avaliagdo Psicoldgica.

ii) Excluido(a) por ndo ter comparecido ao método de selegdo Avaliagdo Psicoldgica.

® De acordo com o preceituado no artigo 25.2 da Portaria n? 125-A/2019, de 30 de abril, na sua atual redagdo, que regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal, a publicitagdo dos
resultados obtidos em cada método de selegdo intercalar é efetuada através de lista, ordenada alfabeticamente, afixada em local visivel e publico das instalagdes do empregador publico e
disponibilizada no seu sitio da internet, sendo apenas convocados para a realizagdo do método de sele¢do seguinte, os candidatos aprovados no método de selegdo imediatamente anterior.
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