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Politécnico de Setibal
Anexo lll - Atan2 4
Classificagao 22
Nome método de sele¢do Situacdo no concurso * i)
(AP)
Branca Gisela Rodrigues Santos Silva Ndo compareceu EXCLUIDO(A) ii)
APROVADO(A) PASSA AO METODO
Luis Roberto Vale Campos 12 valores SE{GI)JINTE (EPS)
Modnica Sofia Lopes Lutas Duarte 8 valores EXCLUIDO(A) ii)
, APROVADO(A) PASSA AO METODO
Rute Isabel Reis dos Sant 12 val
ute lsa eis dos Santos valores SEGUINTE (EPS)
Silvia Marina de Melo Montanha 8 valores EXCLUIDO(A) ii)

Legenda:
AP - Avaliag3o Psicoldgica
EPS - Entrevista Profissional de Selegdo

Notas:

* De acordo com o preceituado no n.2 1 do artigo 28.2, em conjugagdo com o artigo 232, ambos da Portaria n2 125-
A/2019, de 30 de abril, que regulamenta a tramitagdo do procedimento concursal, a audiéncia prévia dos candidatos que
tenham sido excluidos durante a aplicagio dos métodos de selegdo apenas serd efetuada no final do procedimento.

i) Os métodos de selegdo tem caracter eliminatdrio, pelo que apenas serjo convocados para o método seguinte os
candidatos aprovados.
ii) Excluido(a) por ndo comparéncia, ou por ter obtido classificagdo inferior a 9,5 valores, na AP.
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