Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:
Estado:

Nivel Organico:
Organismo
Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:

Remuneragao:

Sumplemento Mensal:
Conteudo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitagao:

Perfil:

Métodos de Selecgdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Instituto 1 Edificio Sede - Campus do
Politécnico de Instituto Politécnico de
Settbal Setubal - Estefanilha

Total Postos de Trabalho: 1

0OE202301/0668

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao
Ativa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior
Instituto Politécnico de Setdbal

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direccdo Intermédia de 2°grau

Divisdo para a Investigacdo e Cooperagdo Internacional do Instituto Politécnico
de Setdbal

2698,19
201.07 EUR

Integra os centros para a inovagao, investigacao e desenvolvimento, para o
empreendedorismo, transferéncia de tecnologia e de conhecimento e para a
internacionalizagdo e mobilidade a quem compete, respetivamente, o apoio as
atividades de investigagdo, desenvolvimento e inovagdo, o apoio as atividades de
empreendedorismo e o apoio as atividades de relagGes internacionais e de
intercambio internacional dos(as) estudantes e trabalhadores(as) do IPS, nos
termos do artigo 16° do Regulamento Organico dos Servicos Centrais do IPS.

Licenciatura
Licenciatura em area ndo especificada

Requisitos formais de provimento:

a) Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado;

b) Ser licenciado, dotado de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de
fungdes de diregdo, coordenagao e controlo;

¢) Possuir, no minimo, quatro anos de experiéncia profissional em funges,
cargos, carreiras ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel
uma licenciatura.

Perfil exigido:

a) Capacidade de lideranca e orientacdo para resultados;

b) Capacidade de decisdo, sentido critico e de resolucdo de problemas;
c) Capacidade de orientagdo para a inovagdo e mudanga;

d) Capacidade de responsabilidade e compromisso com o servigo;

e) Capacidade de planeamento e organizagao;

f) Capacidade de visdo estratégica;

g) Capacidade de representacdo e colaboragdo institucional.

Os métodos de selegdo a utilizar sdo a avaliagdo curricular e entrevista publica,
recaindo a selegdo no candidato que melhor corresponda ao perfil desejado para
desempenhar o cargo.

Presidente:
Luisa Margarida Cagica Carvalho, Vice-Presidente do Instituto Politécnico de
Setubal.

Vogais efetivos:
Maria de Lurdes Cardina Pedro, Administradora do IPS.

Artur Jorge Casqueiro Romado, Pro-Presidente do Instituto Politécnico de
Portalegre.

Localidade Cadigo Postal Distrito Concelho

Setubal 2910761 SETUBAL Setubal Setdbal

Requisitos Legais de Provimento: A- Os constantes do n.° 1 do art.? 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacao dada
pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.



Requisitos de Nacionalidade:

Jornal Oficial/Orgao de Comunicacao
Social:

Apresentacao de Candidaturas

Local:
Formalizagao da Candidatura:

Contacto:

Sim
Aviso (extrato) n.° 1702/2023, publicado na 22 série do Diario da Republica n°18, de 25 de
janeiro

Divisdo de Gestdo de Pessoas, Campus do Instituto Politécnico de Setubal

As candidaturas devem ser formalizadas através da entrega de requerimento dirigido ao
Presidente do IPS, podendo ser entregues pessoalmente na Divisdo de Gestdo de Pessoas ou
remetidas pelo correio, em carta registada, com aviso de recegdo para: Instituto Politécnico
de Setubal, Edificio Sede, Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761, Setubal, até ao termo do
prazo fixado para apresentacdo das candidaturas.

O requerimento deve ser acompanhado dos seguintes documentos:

a) Curriculum vitae, assinado e datado;

b) Documentos comprovativos de cumprimento dos requisitos exigidos;

¢) Documentos comprovativos de posse da experiéncia profissional relevante;

d) Fotocopia de documento(s) comprovativo(s) das habilitagGes literarias;

e) Outros documentos que os candidatos entendam adequados para apreciagdo do seu
mérito.

recrutamento.drh@ips.pt

Data de Publicagdo 2023-01-27

Data Limite:
Observagoes Gerais:

2023-02-10



