Detalhe de Oferta de Emprego

Codigo da Oferta:
Tipo Oferta:

Estado:

Nivel Organico:
Organismo

Regime:

Cargo:

Area de Actuacio:
Remuneragao:
Sumplemento Mensal:

Conteddo Funcional:

Habilitacdo Literaria:
Descrigao da Habilitacao:

Perfil:

Métodos de Seleccdo a Utilizar:

Composicao do Juri:

Locais de Trabalho

Local Trabalho N° Morada

Postos
Instituto 1 Edificio Sede - Campus do
Politécnico de Instituto Politécnico de
Setdbal Setlbal - Estefanilha

Total Postos de Trabalho: 1
Requisitos Legais de Provimento:

OE202001/0859

Procedimento Concursal para Cargos de Diregao

Activa

Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Ensino Superior

Instituto Politécnico de Setubal

Cargos ndo inseridos em carreiras

Direcgdo Intermédia de 2°grau

Diregdo da Divisdo Informatica do Instituto Politécnico de Setubal.
2613,84

181.49 EUR

Direcdo da Divisao Informatica do IPS, a qual exerce as suas competéncias no
dominio da concegdo e planeamento das aplicagbes informaticas, comunicagoes,
microinformatica, redes e seguranca, sistemas de informagdo da infraestrutura
de rede, de servidores e de bases de dados e da assessoria técnica a tomada de
decisdo naqueles dominios, bem como no apoio aos utilizadores, nos termos do
artigo 5.° do Regulamento Organico dos Servigos Centrais do IPS.

Licenciatura
Licenciatura em area ndo especificada.

O candidato devera possuir experiéncia em fungbes de coordenagdo ou de
chefia, em particular na area de atuagdo do cargo a prover, e possuir as
seguintes competéncias: capacidade de liderancga e orientagdo para resultados,
capacidade de decisdo, sentido critico e de resolugdo de problemas, capacidade
de orientagdo para a inovagdo e mudanca, capacidade de responsabilidade e
compromisso com o servico, capacidade de planeamento e organizagao
capacidade de visdo estratégica e capacidade de representagdo e colaboragdo
institucional.

Os métodos de selecdo a utilizar sdo a avaliagdo curricular e entrevista publica,
recaindo a selegdo no candidato que melhor corresponda ao perfil desejado para
desempenhar o cargo.

Presidente

Maria de Lurdes Cardina Pedro, Administradora do Instituto Politécnico de
Setubal.

Vogais

José Julio Feiteira, Chefe de Divisdo dos Servigos de Informatica do Instituto
Politécnico de Portalegre;

Rui Pedro Lopes Rijo, Professor Adjunto e Pro-Presidente do Instituto Politécnico
de Leiria.

Localidade Codigo Postal Distrito Concelho

2910761 SETUBAL Settbal Setdbal

A- Os constantes do n.% 1 do art.® 20° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redagdo dada

pela Lei n.° 64/2011, de 22 de dezembro.

Requisitos de Nacionalidade: Nao

Jornal Oficial/Orgao de Comunicagao
Social:

Apresentacdao de Candidaturas

Aviso (extrato) n.© 948/2020, DR 2.2 série n.° 12, de 17/01 e no Jornal Publico de 22/01.

Local: IPS, Edificio Sede, Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761, Setbal ou DRH



Formalizagao da Candidatura: As candidaturas devem ser formalizadas através da entrega de requerimento dirigido ao

Admitidos

Recrutados

Presidente do IPS, podendo ser entregues pessoalmente na Divisdo de Recursos Humanos
ou remetidas pelo correio, em carta registada, com aviso de recegdo para: Instituto
Politécnico de Setubal, Edificio Sede, Campus do IPS, Estefanilha, 2910-761, Setubal, até ao
termo do prazo fixado para apresentagdo das candidaturas.

Do requerimento devem constar os seguintes elementos:
a. Identificagdo do cargo a que se candidata;
b. Identificagdo e contactos pessoais.

Deverdo ser anexos ao requerimento os seguintes documentos:

a. Curriculum Vitae datado e assinado, onde constem as habilitagdes académicas,
experiéncia profissional, nomeadamente fungGes exercidas e respetivos periodos de
exercicio, formagdo profissional detida e qualquer outro elemento que se considere relevante
para a apreciacao curricular;

b. Fotocépia simples dos documentos comprovativos das habilitagdes académicas;

c. Declaragao emitida pelo servigo de origem do candidato, da qual conste a natureza do
vinculo de emprego publico de que é titular, a carreira/categoria, a posigdo remuneratoria, e
as avaliagdes de desempenho obtidas, referentes aos Ultimos trés anos;

d. Declaragdo emitida pelo servigo de origem do candidato, da qual conste o contetido
funcional inerente ao posto de trabalho que ocupa e/ou ocupou anteriormente, o tempo de
execucao das atividades, e o grau de complexidade das mesmas;

e. Fotocopia simples dos documentos comprovativos das agdes de formagdo profissional
frequentadas, relevantes para a area de atuacdo do cargo a prover.

Ndo serao admitidas candidaturas remetidas por via eletrdnica
Contacto: recrutamento@ips.pt; 265 548 820

Data de Publicagdao 2020-01-22
Data Limite: 2020-02-05

Observagoes Gerais: Requisitos formais de provimento: Os constantes no artigo 20.° da Lei n.% 2/2004, de 15 de
janeiro, na sua redacao atualizada:
a. Ser detentor de relagdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado;
b. Ser licenciado, dotado de competéncia técnica e aptidao para o exercicio de fungées de
diregdo, coordenacdo e controlo;
c. Possuir, no minimo, quatro anos de experiéncia profissional em fungdes, cargos, carreiras
ou categorias para cujo exercicio ou provimento seja exigivel uma licenciatura.

Masculinos: Femininos:

Total:

Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:
Masculinos: Femininos:

Total:

Total Portadores Deficiéncia:
Total SME:

Total Com Auxilio da BEP:



